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PRIX INNOVEAU 

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE 

Coordonnées du candidat 
 
Nom : 

Nom de la ferme : 

Adresse :  

Téléphone : 

Courriel :  
 
Description de la ferme et de son environnement — 5 points 
(Décrire l’historique de l’entreprise, les gens impliqués, leur vision, vente à la ferme, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gestion de l’élevage — soins des animaux — assurer la sécurité et le bien-être des 
animaux — 15 points 
(P. ex. : installation et équipement de manipulation sécuritaire et qui diminue le stress, alimentation 
adaptée au stade de production, logement amélioré, etc.) 
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Gestion de l’élevage — utiliser l’innovation et la technologie pour améliorer l’efficacité de production 
de manière responsable — 15 points 
(P. ex. : nouvelles technologies pour améliorer l’efficacité alimentaire, protocole de vaccination 
innovateur, panneau solaire, etc. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gestion de l’élevage — actions entreprises pour s’adapter aux changements climatiques — 10 points 
(P. ex. : approvisionnement en eau, ventilation améliorée, isolation des bâtiments, etc.) 
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Gestion des cultures — actions entreprises pour l’efficacité et l’environnement — 10 points 
(P. ex. : capteur de rendement, application d’engrais avec instrument de précision, plan de rotation des 
cultures, implantation de nouveaux types de plantes adaptées aux changements climatiques, mesures 
contre l’érosion des sols, plantation d’arbres, actions pour la faune, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Résultats mesurables — 15 points 
(P. ex. : meilleur gain des animaux, diminution de l’utilisation d’antibiotiques, moins d’utilisation de 
carburant, mesure de la qualité de l’air, augmentation des rendements des cultures, diminution de 
l’érosion des berges, etc.) 
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Collaborateurs/implications/programmes utilisés — 10 points 
(P. ex. : implication dans un club-conseil en agroenvironnement, recours à des spécialistes en 
alimentation/bien-être animal, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Objectifs en termes d’innovation/technologies/production responsable, de soins des 
animaux, d’environnement pour le futur - 10 points 
(P. ex. : participer au réseau d’expertise, faire des analyses de performance, devenir membre d’un 
club, installer un système de ventilation automatique, etc.) 
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Est-ce que le producteur démontre un leadership en innovation, soins des animaux ou en 
environnement - 5 points 
(P. ex. : visites de sa ferme, conférences, collaboration à des projets de recherche pour tester de 
nouvelles technologies, bénévolat, mentorat, etc.) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lettres de recommandation - 5 points 
Fournir deux lettres de recommandation. 
Joindre à votre dossier des photos : 
 Des propriétaires de la ferme 
 De vos réalisations en innovation/technologie/production responsable, soins des animaux, 

environnement 
 Démonstration de votre leadership, etc. 

 

Le dossier doit être remis au secrétaire régional de votre syndicat des producteurs de bovins 
d’ici le 3 janvier 2025.  

https://bovin.qc.ca/nous-joindre/
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